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Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt fir die Abfallwirtschaftsbetriebe Minster (AWM) eine/n
Kraftwagenfahrer/-in (m/w/d)

Fur die Durchfiihrung des Abtransportes zur Entsorgungsanlage Twence, Hengelo (NL) ist eine Stelle als
Kraftwagenfahrer/-in zu besetzen. Die Aufgaben umfassen u.a. den sach- und ordnungsgemalen
Transport bzw. Annahme von Abfallen und Wertstoffen. Gleichzeitig sind damit auch Arbeiten direkt auf
der mechanischen Restabfallaufbereitungsanlage (MRA) verbunden.

Die Stelle ist zunachst bis zum 31.03.2022 zu besetzen. Eine Verstetigung der Aufgabe ist Uber den
Stellenplan 2022 beabsichtigt.

Das Aufgabenprofil umfasst insbesondere:

- Fdhren und Bedienen von Kraftfahrzeugen (Zugmaschinen incl. Aufliegern, Walking Floor
Fahrzeugen, Kraftfahrzeugen nebst Anhangern), verschiedenen Maschinen und weiteren
Fahrzeugen (Radlader, Aufgrabebagger, Stapler, Kehrmaschine)

- Sicherstellung der Einsatzbereitschaft der Maschinen und Fahrzeuge

- Instandsetzungs- und Wartungsarbeiten der Maschinen und Fahrzeuge

- Einsatz als Maschinenfihrer/-in / Radladerfahrer/-in in der MRA der AWM

- Selbststandiges Be- und Entladen nebst der dazugehdérigen Ladungssicherung

Anforderungsprofil :

Sie kénnen sich bewerben, wenn Sie Uber folgende Qualifikationen und Fahigkeiten verfigen:

- eine abgeschlossene dreijahrige Berufsausbildung, vorzugsweise zum/zur Berufskraftfahrer/-in,
Kraftfahrzeug- oder Land- und Baumaschinenmechatroniker/-in ist wiinschenswert

- alternativ: Sie konnen sich ebenfalls bewerben, wenn Sie einen Flhrerschein der Klasse CE,
jedoch keine abgeschlossene Berufsausbildung besitzen.

- Fuhrerschein der Klasse CE mit der dazugehérigen 95er Eintragung

- eine der Téatigkeit entsprechende korperliche Belastbarkeit,

- Aufgeschlossenheit, Teamfahigkeit und Lernbereitschaft gegentiber neuen Aufgabengebieten,

- Flexibilitdt, Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit und Zuverlassigkeit sowie eine motivierte
Arbeitseinstellung,

- mdglichst Eignung zum Tragen von leichtem Atemschutz (G26.2),

- Bereitschaft zum Wechsel-Schichtdienst in der Zeit von 05:30 - 22:00 Uhr und bei Bedarf an
Samstagen

Die Stelle ist nach EO6 TVAD bewertet. Eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 6 ist nur moglich, wenn
Sie eine dreijahrige Berufsausbildung nachweisen kdnnen. Ansonsten erfolgt eine Eingruppierung in
Entgeltgruppe 5.

Die Stadt Munster fordert in vielfaltiger Hinsicht aktiv die Gleichstellung der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Wir begriiien daher Bewerbungen von Frauen und Mannern ausdricklich unabhangig von
Behinderung, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller Identitat.
Frauen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt berticksichtigt, sofern
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde Gberwiegen.



Die Stelle ist teilbar.

Bei Rickfragen steht lhnen Frau Eschkotte vom Personal- und Organisationsamt (Tel. 02 51/492-11 53
E-Mail: eschkotte@stadt-muenster.de) zur Verfigung.

Wenn Sie Interesse haben, richten Sie lhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen bitte auf dem
Postweg oder per E-Mail unter Angabe der Ausschreibungsnummer 70-010/21 bis zum 28.03.2021
an:

Stadt Miinster

Der Oberbiirgermeister
Personal- und Organisationsamt
Frau Eschkotte

48127 Miinster



