Anlage 1 — Langform fir Internetverdffentlichung (Repro Stadt Minster)
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Wir suchen befristet bis zum 31.12.2022 zur Verstarkung unseres Teams im Kommunalen
Integrationszentrum im Umfang von 18,0 Wochenstunden

eine padagogische Fachkraft zur Unterstutzung fur den Aufbau eines Sprachmittler/-innen-Pool
und im Handlungsfeld Ubergang Schule / Beruf

Seit dem 23.01.2014 gibt es das Kommunale Integrationszentrum Miunster. Grundlage der Arbeit ist
das "Gesetz zur Forderung der gesellschaftlichen Teilhabe und Integration in NRW" vom 14.02.2012.
Das Kommunale Integrationszentrum hat Koordinierungs-, Beratungs- und Unterstitzungsfunktion und
ist gemeinsam mit Einrichtungen des Regelsystems in der Kommune fir die Entwicklung und Erprobung
von Angeboten und Dienstleistungen zustandig. Zu den Arbeitsschwerpunkten zahlen im
Bildungsbereich die Unterstitzung integrationsrelevanter Erziehungs- und Bildungspartnerschaften
sowie die Qualifizierung padagogischen Fachpersonals und im Querschnitt die rassismuskritische Arbeit
entlang der Handlungsfelder des Migrationsleitbildes Miinster.

Der Sprachmittler/-innen-Pool soll Menschen mit keiner oder geringen Deutschkenntnissen
unterstitzen, Sprachbarieren abzubauen und somit einen besseren Zugang zu den Regeldiensten zu
gewahrleisten. Dies gilt auch im Bereich Ubergang Schule - Beruf. Dabei unterstitzen wir die
Fachamter sowie Schulen und Unternehmen bei der migrationssensiblen Weiterentwicklung

Zu lhren Aufgaben gehdren inbesondere:

e Akquise, Begleitung und Beratung von Sprachmittlerinnen und Sprachmittlern sowie Vermittlung und
Dokumentation der Einséatze

e Vernetzung und Kooperation mit Fachamtern und externen Tragern fir die Qualifizierungen der
Sprachmittlerinnen und Sprachmittler

¢ Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen und Beratungsgesprachen mit Akteuren des
Arbeitsmarktes (Ubergang Schule / Beruf) in dem Sprachmittlerinnen und Sprachmittler zum Einsatz
kommen.

Wir erwarten von lhnen:

e ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit / Sozialpadagogik, Sozialwissenschaft oder
Sprach- und Kommunikationswissenschaft (Bachelor / FH-Diplom)

o Kommunikationskompetenz, Kooperations- und Teamféhigkeit

e Sensibilitat fur selbstreflektiertes Arbeiten sowie interkulturelle - und Genderkompetenz

o die Bereitschaft zur Koorperation mit kommunalen und landesweiten Dienststellen und Institutionen
sowie freien Tragern und Migrantenselbstorganisationen

e die Breitschaft im Bereich von Projekt- und Netzwerkmanagement engagiert, eigenverantwortlich
und ergebnisorientiert mitzuarbeiten

e eine sichere Beherrschung der Office-Anwendungen sowie der ublichen Prasentations - und
Moderationstechniken

Wunschenswert sind gute Fremdsprachenkenntnisse oder Bilingualitdt sowie Erfahrungen aus einer
Migarationsvorgeschichte

Wir bieten:



e ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet, selbststéandiges Arbeiten und eine flexible
Arbeitszeitgestaltung,

e Zusammenarbeit mit einem breit gefacherten Netzwerk an Akteuren in der Stadt Munster und
daruber hinaus auf Landesebene,

e ein freundliches und unterstitzendes Betriebsklima, kollegiale Arbeitsbedingungen und die
Mdglichkeit zur persdnlichen Weiterentwicklung durch Fortbildungen

Die Tatigkeit wird nach Entgeltgruppe S 11b TV6D SuE vergutet.

Die Stadt Munster fordert in vielfaltiger Hinsicht aktiv die Gleichstellung der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Wir begrif3en daher Bewerbungen von Frauen und Méannern ausdriicklich unabhangig von
Behinderung, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller Identitat.

Bei Rickfragen steht Thnen Frau Rita Entrup vom Personal- und Organisationsamt (Tel. 02 51/4 92-11
44, E-Mail: entruprita@stadt-muenster.de) zur Verfligung.

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis zum 24.11.2019.

Sofern Sie lhre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen auf dem Postweg bis zum 24.11.2019 an uns
senden mochten, geben Sie bitte auch die Ausschreibungsnummer 52-054/19 mit an.

Stadt Miunster

Der Oberbirgermeister
Personal- und Organisationsamt
Frau Rita Entrup

48127 Munster


https://karriere.stadt-muenster.de/sap/bc/erecruiting/applwzd?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA1MDU2QkM3NDg2MUVFOUJGRjY5MkRENkI3NDFFNjAmY2FuZF90eXBlPQ%3d%3d&sap-client=100

